Pastoral da Saude
Nacional CNBB

Nova Coordenacao
da Satde




1 — Trabalho em equipe, com fé,
perseveranca, humildade,

honestidade, cumprindo as
obrigacoes estatutarias;

a) Equipe engajada, alinhada com
foco no mesmo objetivo;

PO ntOS FO rtes b) Profissionais de diversas areas

que compoem a equipe de

;L coordenacao:;
Destacamos as caracteristicas ¢

da Nova Coordenacao c) Componentes da equipe em
diversas regioes (facilita o contato);

d) Uso da Tecnologia.



Pontos Fortes

Destacamos as caracteristicas
da Nova Coordenacao

2- Continuidade do trabalho desenvolvido
pela atual coordenacao;

A) Conclusao e registro do novo estatuto
(vai favorecer projetos, convenios e
comercializacao de material educativo);

B) Fortalecimento do Regional Oeste 2,
Regional Norte 1 e Nordeste 2;

C) Criacao do Sistema de Gestao Pastoral;

D) Criacao e aprovacao do Regimento
Eleitoral;

E) Acesso e comunicacao da PS pelos
meios digitais;

F) Transparencia das acoes.




Desafios: Pontos que precisamos nos dedicar para supera-los

3- Fortalecer os canais de comunicacao entre a Coordenacao Nacional e as demais
coordenacoes:

a) Estabelecer canais de comunicacao com todos os Regionais - CNBB, independente de
ter a Pastoral da Saude formalizada;

b) Estimular a formalizacao das coordenacoes e a criacao de e-mail institucional;
c) Estimular e aprimorar a o uso da tecnologia.

4 — Estimular a criatividade no desenvolvimento das Acoes Pastorais:

a) Desenvolver oficinas para estimular a criacao de materiais para serem utilizados nas
campanhas educativas;

b) Estimular o desenvolvimento de artesanato visando a independéncia financeira e
cuidado com a satide mental.



Desafios: Pontos que precisamos nos dedicar para supera-los

= — Estimular a participacao de jovens na atuacao como agentes da Pastoral da Saude:

a) Estabelecer parceria com grupos de jovens, visando o envolvimento dos mesmos, nas
atividades desenvolvidas pela PS;

b) Envolver os jovens em pecas teatrais (médicos da alegria) para animar as visitas
hospitalares e acoes educativas.

6 — Implantacao da Pastoral da Saude nos Regionais — CNBB. que nao estao atuando e
implementar onde existe. porém esta fragilizado:

a) Estabelecer contato com os Regionais - CNBB, visando conscientizar sobre a importancia
da PS e o fortalecimento da unidade;

b) Temos diversos trabalhos (acoes isoladas), que sao bons trabalhos, porém nao
contemplam as 3 dimensoes da PS.



Desafios: Pontos que precisamos nos dedicar para supera-los

7— Fortalecer o registro de dados de todas as circunscricoes Pastorais. a fim de conhecer a
realidade da PS em todo o territorio brasileiro:

a) Estimular o cadastro dos agentes no SISTEMA DE GESTAO PASTORAL;
b) Manter o cadastro atualizado;

c) conhecer a real forca de trabalho da PS.

8- Fortalecer a atuacao dos agentes da PS nas 3 dimensoes (solidaria, comunitaria e socio

transformadora):

a) Conhecer a real representacao dos agentes da PS que atuam nos conselhos de direito;
b) Conhecer quais as propostas sao apresentadas nos conselhos de direito;

c¢) Ter propostas, de politicas publicas, apresentadas pela agentes conselheiros, para a 182
Conferéncia Nacional da Saude (2027).



Desafios: Pontos que precisamos nos dedicar para supera-los

0- Articular o desenvolvimento das acoes da Pastoral da Saiide em parceria com a pastoral de
conjunto.

a) Aproximacao com as pastorais sociais, visando o desenvolvimento de acoes conjuntas
de forma harmoniosa.



“Que a Saude se difunda

sobre a terra” (Eclo 38,8)
CF 2012




